吉林经开区城管局履职依据
　　（一）贯彻执行国家、省、市和新区管委会关于城市管理行政执法、市容环境卫生管理和城市管理相关工作的方针、政策、法律、法规和规章。
　　（二）编制吉林经开区城市管理总体规划和年度计划，制定年度工作目标和任务，并组织实施。
　　（三）根据吉林经开区城市管理工作需要，制定市容环境卫生、园林绿化、市政设施、公用设施、城市规划、再生资源回收、环境保护、气象管理、工商行政管理等城市管理领域的全部或部分行政执法工作的规范性文件，并组织实施。
　　（四）行使市容环境卫生、园林绿化、市政设施、公用设施、城市规划、再生资源回收、环境保护、气象管理、工商行政管理等城市管理领域的全部或部分行政处罚权；市容环境卫生部分行政审批权限。
　　（五）负责组织协调新区重大行政执法行动和多部门参与的城市管理工作；组织开展经开区城市管理重大活动和专项行动；负责协调重点区域的城市管理工作。
　　（六）负责配合法制部门完成以经开区城市管理行政执法局为主体的有关行政诉讼和行政复议工作；负责跨区域城市管理行政执法案件的协调和处理；负责组织实施数字化城市管理工作，接待和处理与城市管理有关的投诉举报工作。
　　（七）负责新区城市管理行政执法系统的依法行政和法制宣传工作；负责新区城市管理行政执法队伍的业务培训和政风行风建设，做好系统内干部的培养和管理以及人员招录分配、岗位交流等工作。
　　（八）负责经开区城市管理行政执法系统的管理工作，做好经开区城市管理行政执法工作的组织实施、业务指导、统筹协调、应急处置和监督考核工作。
　　（九）负责对城管委各成员单位贯彻落实经开区城市管理委员会安排部署的工作任务完成情况进行检查督导、综合考核等工作。
　　（十）承办经开区党工委、管委会及城管委交办的其他事项。
